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सं.के.भं.िन./ Ɨे.का. अहम./आई-सलाहकार/Ůशा./22-23/                                                   िदनांक: 10.01.2023 
 

सूचना 
 

कŐ ūीय भंडारण िनगम ने उपभोƅा मामले, खाȨ और सावŊजिनक िवतरण मंũालय,का खाȨ और सावŊजिनक िवतरण िवभाग 

के Ůशासिनक िनयंũण मŐ आनेवाली एक अनुसूची-ए, िमनी रȉ ŵेणी I, सावŊजिनक Ɨेũ का उपŢम है। इस संगठन मŐ समेिकत 

मािसक पाįरŵिमक पर अनुबंध के आधार मŐ राजभाषा सलाहकार का काम करने के िलए कŐ ū और राǛ सरकार या कोई 

सावŊजिनक Ɨेũ के उपŢम से सेवािनवृȅ अिधकाįरयो ंसे आवेदन आमंिũत िकए जा रहा हœ । įरİƅयो ंका िववरण नीचे िदया 
गया है: 
 

Ţ. 

सं. 
 

įरİƅ नौकरी की आवʴकता 
अिभलिƗत 

Ŝपरेखा/ 

अनुभव 

आवʴक ˑर 

और समेिकत 

मािसक 

पाįरŵिमक 

चयन का 
तरीका 

 
 
 
 

1. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

कŐ ūीय भंडाण 

िनगम, Ɨेũीय 

कायाŊलय, 

अहमदाबाद मŐ 
काम करने के िलए 

एक (01) 

राजभाषा 
सलाहकार 

1)आिधकाįरक दˑावेज़ का 
अंŤेजी से िहंदी मŐ अनुवाद और 

इसके िवपरीत। 

2) अɊ कमŊचाįरयो ंके िलए िहंदी 
भाषा ŮिशƗण कायŊŢम का 

आयोजन 

3) राजभाषा िवभाग और 

राजभाषा अिभयान Ȫारा िनदő िशत 

दˑावेजो,ं पįरपũो,ं िवǒापन, 

अिधसूचनाओ ंमŐ राजभाषा को 
बढ़ावा देना। 

राजभाषा अनुपालन से संबंिधत 

कोई अɊ कायŊ 

 
 

सेवािनवृȅ समूह 

'ए' या 'बी' 
अिधकारी िजɎŐ 
राजभाषा / िहंदी 
कायŊ का अनुभव 

है। 

समेिकत मािसक 

पाįरŵिमक : 
 

समूह 'ए 'के िलए 
50,000/- 

 

और 
 

समूह 'बी 'के िलए 
40,000/- 

 

इंटरʩू / 

ʩİƅगत 

बातचीत 

 
यᳰद सलाहकार कᳱ सेवाए ंउपयोगी और सतंोषजनक पाई जाती ह,ᱹ तो इस ेआव᭫यकता के अनसुार िनगम के िनणᭅय पर अविधबढ़ा 
जा सकता ह ै। सेवा का बढ़ावा आव᭫यकता के अनसुार और अिधकतम 65 वषᭅ कᳱ आयु तक होगा । सलाहकार याᮢा के दौरान 

समकᭃ ᮕेड के कायᭅरत के.भ.ंिन. अिधकाᳯरयᲂ के बराबर टी.ए./ डी.ए. और आवास शु᭨क के िलए हकदार होगा, जो ई-8 ᮕेड के 

के.भ.ंिन. के अिधकारी कᳱ पाᮢता तक सीिमत ह।ै सलाहकार कᳱ िनयिुᲦ के िव᭭तृत िनयम/ शतᱸ अनुबंध-I के ᱨप मᱶ सलंᲨ ह।ᱹ 
 

आवेदन कैसे भेजŐ: 
 

(i) कŐ ūीय भंडारण िनगम / अɊ सावŊजिनक उपŢमो ं / सरकारी संगठनो ं के इǅुक और पाũ सेवािनवृȅ 

अिधकाįरयो ं को िलंक के माȯम से ऑनलाइन आवेदन भेजना होगा: https://cwceportal.com/Careers 
।ऑनलाइन आवेदन के िलए िलंक 11.01.2023 से 25.01.2023 तक सिŢय रहेगा। 
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(ii) उʃीदवार ऑनलाइन आवेदन पũ भरते समय िनɻिलİखत की ˋैन की गई Ůितयां अपलोड करŐ गे: 

 जɉ ितिथ के Ůमाण के ŝप मŐ एस.एस.एल.सी./10 वी ंŮमाण पũ (अिनवायŊ दˑावेज) 

 शैिƗक योƶता Ůमाणपũ की Ůितयां (वįरʿ माȯिमक परीƗा से शुŝ)। िहंदी मŐ Ůवीणता और अंŤेजी मŐ 
माȯिमक के िलए योƶता पर Ůकाश डालना। 

 िपछले10 वषŘ के िलए संबंिधत िनयोƅा से अनुभव / सेवा Ůमाणपũ की Ůितयां। 

 िनयोƅा से सेवािनवृिȅ   /कायŊमुİƅ आदेश )अिनवायŊ दˑावेज( । 

 अंितम आहįरत भुगतान पचŎ / Ůमाणपũ (अिनवायŊ दˑावेज)। 
 

(iii) सतकŊ ता मंजूरी के िलए वचन: आवेदको ं को पद के िलए ऑनलाइन आवेदन करते समय Ůपũ की िविधवत 

हˑाƗįरत Ůित अिनवायŊ ŝप से अपलोड करनी होगी, Ůपũ का Ůाŝप अनुलưक- II (ŮयोǛता के अनुसार) के 

ŝप मŐ संलư है । 
 
उʃीदवारो ं के साथ सभी पũाचार केवल वेबसाइट पर ईमेल / घोषणा के माȯम से िकए जाएंगे।कािमŊक साƗाǽार / 

कॉललेटर के संबंध मŐ जानकारी ई-मेल के माȯम से उपलɩ कराई जाएगी/ वेबसाइट से डाउनलोड की जाएगी । इस 
Ůयोजन के िलए उʃीदवारो ं को सलाह दी जाती है िक वे आगे के िनदőशो ं के िलए िनयिमत ŝप से हमारी वेबसाइट 
www.cewacor.nic.in देखŐ । उʃीदवार Ȫारा Ůदान की गई अमाɊ / गलत ईमेल आई.डी के कारण या अɊ कारणो ंसे भेजे 
गए ईमेल के िकसी भी नुकसान के िलए कŐ ūीय भंडारण िनगम िजʃेदार नही ंहोगा। 
 
िटɔणी: 
1. पाũता मानदंड को पूरा करनेवाले इन उʃीदवारो ंको ही केवल ʩİƅगत साƗाǽार के िलए िवचार िकया जाएगा। 

2. ʩİƅगत संवाद/ साƗाǽार मŐ भाग लेने के िलए कोई टी.ए/डी.ए का भुगतान नही ंिकया जाएगा । 

3. के.भं.िन. िबना कोई कारण बताए इस नोिटस को रȞ करने का अिधकार सुरिƗत रखता है । 

4. आवेदन जमा करना और साᭃा᭜कार के िलए शॉटᭅिल᭭ट होना नौकरी कᳱ गारंटी नहᱭ दतेा ह ै। 
 
 
 
 

     (जे. नावुᲥारास)ु 
 ᭃेᮢीय ᮧबंधक 

संलư :यथोƅ 
 
Ůितिलिप: 

1. सभी Ɨे.Ů., के.भं.िन., Ɨे. का. - ʩापक Ůचार के िलए नोिटस बोडŊ  पर ŮदिशŊत करने के िलए । 

2. Ůबंधक(भतŎ), के.भं.िन., िन. का., नई िदʟी …….. जानकारी केिलए  

3. वįर.सहा.Ů. (Ů.सू.Ůणा.), के.भं.िन., िन. का., नई िदʟी नोिटस को के.भं.िन. की वेबसाइट पर अपलोड करने के 
अनुरोध के साथ। 
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अनुलưक  –I 

संिवदाȏक के आधार पर सेवािनवृत कमŊचाįरयो ंको परामशŊदाता / सलाहकार  
के ŝप मŐ िनयुƅ करने के िलए िनयम और शतŒ 

1. सलाहकार / परामशŊदाता को Ůारंभ मŐ एक (01) वषŊ के िलए िनयुƅ िकया जाएगा और कायŊकाल 65 वषŊ की 
आयु Ůाɑ करने तक संबंिधत िवभाग की आवʴकता के अनुसार वािषŊक आधार परअविध बढ़ाया जा सकता है। 

2. आवेदक जहां वह अपनी सेवािनवृिȅ से पहले िपछले 10 वषŘ से सेवाकर रहा / रही थी, वहाँ उनके 
İखलाफ कोई अनुशासनाȏक /आपरािधक कायŊवाही / चाजŊशीट लंिबत नही ंहोनी चािहए और नही 
उसे उस संगठन Ȫारा कोई दंड िदया गया हो। इस आशय की एक ˢघोषणा की आवʴकता होगी। 

िनगम सलाहकार / परामशŊदाता के िववरण का सȑापन करेगा और यिद यह सȑ नही ंपाया जाता है, तो उसकी 
सेवाएं िबना कोई कारण बताए समाɑ कर दी जाएंगी। 

3. सलाहकार / परामशŊदाता को ːाɼ पेपर के उिचत मूʞ पर िनगम के साथ एक गैर-Ůकटीकरण और 

गोपनीयतासे युƅ समझौते पर हˑाƗर करना होगा जो िनगम के Ůचिलत िदशािनदőशो ंके अनुŝप है। 
4. सलाहकार / परामशŊदाता को Ɨेũीय कायाŊलयो ंऔर भंडारगृहो ं मŐ सुबह 10.00 बजे से शाम 5.00 बजे तक 

काम करना होगा। 
5. सलाहकार याũा के दौरान समकƗ Ťेड के कायŊरत के.भं.िन. अिधकाįरयो ं के बराबर टी.ए./ डी.ए. और आवास 

शुʋ के िलए हकदार होगा, जो ई-8 Ťेड के के.भं.िन. के अिधकारी की पाũता तक सीिमत है।  
6. सलाहकार/परामशŊदाता इस मामले से संबंिधत िकसी भी बाहरी एजŐसी को कोई भी सूचना नही ंदŐगे, जो भी उनकी 

परामशŊ की अविध के दौरान उनकी जानकारी मŐ आता है। सलाहकार / परामशᭅदाता िनगम कᳱ ओर से बाहरी 
एजᱶिसयᲂ को ᳰदए गए ᳰकसी भी द᭭तावेज/शपथपᮢ आᳰद पर ह᭭ताᭃर नहᱭ करᱶगे। 

7. सलाहकार / परामशᭅदाता को उस ेᳰदए जान ेवाल ेसमᳰेकत पाᳯर᮰िमक के अलावा कोई अ᭠य लाभ नहᱭ िमलेगा। 
8. टी.डी.एस. परामशᭅ शु᭨क पर लागू िनयमᲂ / कानूनᲂ के अनुसार काटा जाएगा। 
9. सलाहकार / परामशᭅदातािनगम के साथ परामशᭅ कᳱ अविध के दौरान पणूᭅ स᭜यिन᳧ा / भिᲦ और अनुशासन बनाए 

रखᱶगे। 
10. मािसक पाᳯर᮰िमक स ेरािश कᳱ कटौती यथानुपात आधार पर कᳱ जाएगी यᳰद सलाहकार / परामशᭅदाता 

िनयंᮢ ण अिधकारी के िनणᭅय पर उ᭠हᱶ अनमुत ᮧित माह दो छुᳯᲵयᲂ को छोड़कर तनैाती के ᭭थान स ेअनपुि᭭थत रहता ह।ै 
11. सलाहकार / परामशᭅदाता कायᭅ ᭭थल पर /छुᳯᲵयᲂ / िवल᭥ब के घंटᲂ मᱶ उपि᭭थत होना होगा जैसा ᳰक 

िनयंᮢ क अिधकारी ᳇ारा आव᭫यक हो, िजसके िलए कोई अितᳯरᲦ पाᳯर᮰िमक का भुगतान नहᱭ ᳰकया जाएगा। 
12. परामशᭅ कᳱ अविध को िनगम ᳇ारा िबना ᳰकसी नोᳯटस और कोई कारण बताए ᳰकसी भी समय समा᳙ ᳰकया जा 

सकता ह।ै 
13. के.भं.िन. के साथ काम करने वाल ेसलाहकार/ परामशᭅदाता को के.भ.ंिन. मᱶ अपनी परामशᭅ कᳱ अविध के दौरान 

अ᭠य संगठन/कंपनी (सरकारी या िनजी) के साथ कोई भी कायᭅ करने कᳱ अनुमित नहᱭ होगी। 
14. िनगम ᳇ारा िनयᲦु सलाहकार/ परामशᭅदाता का के.भं.िन. के साथ कोई कमᭅचारी / िनयोᲦा संबंध नहᱭ 

होगा। इसिलए, वेके.भ.ंिन. के कमᭅचाᳯरयᲂ को उपल᭣ध ऐसे ᳰकसी भी लाभ के िलए पाᮢ / हकदार नहᱭ हᲂगे।  
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अनुलưक-II 

सतकŊ ता मंजूरी केिलए वचन 

(समहू – अ अिधकाᳯरयᲂ के िलए) 

 
मœ ŵी/ .सुŵी/ .ŵीमती.       एतȞ्वारा घोषणा करता šं िक मेरे İखलाफ 

न तो कोई अनुशासनाȏक / आपरािधक कायŊवाही / आरोप पũ, लंिबत था और न ही उस संगठन Ȫारा मुझे कोई दंड िदया 
गया था जहां मœ अपनी सेवािनवृिȅ से पहले िपछले 10 वषŘ से सेवा कर रहा था। 
 
तारीख: 

̾थान : 
 
 

(आवेदक का हˑाƗर) 
--------------------------------------------------------------------------
---------------------- 
ऑनलाइन आवेदन के साथ अपलोड िकया जाना है । 
 

सतकŊ ता मंजूरी केिलए वचन 
(समूह बी अिधकाįरयो ंके िलए) 

 

मœŵी/ .सुŵी/ .ŵीमती.       एतȪारा घोिषत करता है िक जहां मœ 
अपनी सेवािनवृिȅ से पहले सेवा कर रहा था वहाँ मेरे िवŜȠ न तो कोई अनुशासिनक / आपरािधक 
कायŊवाही / आरोप पũ लंिबत था और नही मुझे उस संगठन / संगठनो ंȪारा कोई दंड िदया गया था। 
 
तारीख: 

̾थान : 
 

(आवेदक का हˑाƗर) 
--------------------------------------------------------------------------
--------------------- 
ऑनलाइन आवेदन के साथ अपलोड िकया जाना है । 
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No:CWC/Ro-Ahd/I-Consultant/Admn./22-23                                          Dated: 10.01.2023 

NOTICE 

Applications are invited from Retired/Superannuated officials of Central/State Govt. & 
PSUs to work as Rajbhasha Consultant on contractual basis in Central Warehousing 
Corporation, Kochi Region, a Schedule-A, Miniratna Category I, PSU under the 
administrative control of Dept. of Food and Public Distribution under Ministry of Consumer 
Affairs, Food and Public Distribution, on a consolidated monthly remuneration. Details of 
vacancies are as below: 

Vacancy Job requirement  Desired 
Profile 

/ 
Experie

nce 

Required 
Level and 

Consolidated 
monthly 

remuneratio
n 

Mode of 
selection 

To work 
at CWC, 

RO, 
Ahmedab

ad 

 

One (01) 
Rajbhash

a 
Consulta

nt 

1. Translation of official  
document from English to  
Hindi & vice versa. 
2. Organizing Hindi language  
training program for other  
employees. 
3. Promoting Rajbhasha in 

documents, circulars, 
advertisement, 
notifications as directed by 
the Rajbhasha Vibhag & 
Rajbhasha Abhiniyam. 

4. Any other work related to 
Rajbhasha compliance 

 
Retired 

Group ‘A’ 
or ‘B’ 

Officer 
having 

experienc
e in 

Rajbhash
a / Hindi 

Work. 
 

 
Consolidated 

Monthly 
remuneration : 

 

Rs.50,000/- 
for Group ‘A’ 

Officials 
 
 

and 
 

Rs.40,000/- 
for Group ‘B’ 

Officials 
 
 

 

 

Interview 
/ Personal 
Interaction 

The Consultant shall be engaged initially for one (01) year and the contract may be 
extended at the discretion of the Corporation as per the requirement, if the services of the 
Consultant are found useful and satisfactory. The Extension will be as per requirement and 
up to the age of 65 years. The Consultant would be entitled for TA/DA and lodging charges 
equivalent to the working CWC officials of equivalent Grade while on tour, restricted to 
entitlement of the officer of CWC of E8 Grade. The detailed terms & conditions of 
engagement of Consultant are enclosed as Annexure-I. 

How to Apply: 

(i) Interested and eligible superannuated officials of Central Warehousing Corporation / 
from other Government organization shall have to apply Online through the link: 
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https://cwceportal.com/careers. The Link for Online Application shall remain 
active from 11.01.2023 to 25.01.2023. 

(ii) Candidates shall upload the scanned copies of following while filling the Application 
form through online: 

• SSC/10th Certificate as a proof of Date of Birth. 

• Copies of Educational Qualification Certificate (starting from Senior Secondary 
Examination). Highlighting qualifications for proficiency in Hindi and secondary 
in English. 

• Copies of Experience / Service Certificate from the respective employer for the 
last 10 years. 

• Superannuation / Relieving Order from the Employer (Mandatory Document). 

• Last drawn Payslip / Certificate (Mandatory Document). 
 

(iii) Undertaking for Vigilance Clearance: The applicants shall mandatorily upload the 
duly signed copy of proforma while applying Online for the post, the format of 
proforma is enclosed as Annexure-II (as per admissibility). 

 
All correspondence with the candidates shall be done through email / announcement on 
the Website only. Information regarding Personnel Interview / Call letters shall be provided 
through e-mail / to be downloaded from website. For this purpose the candidates are 
advised to visit our website www.cewacor.nic.in regularly for further instructions.  CWC 
shall not be responsible for any loss of email sent, due to invalid / wrong email ID provided 
by the candidate or due to other reasons. 
 

Note:  
1. Those Candidates, who fulfill the eligibility criteria, will only be considered for 

Personal Interview. 

2. No TA / DA shall be paid for attending Personal Interaction/ Interview. 

3. CWC reserves the right to cancel this notice without assigning any reasons thereof. 
4. Submission of the application and getting Shortlisted for the interview does not 

guarantee the job. 
 

 

(J Navukkarasu) 
REGIONAL MANAGER 

Copy to: 

 

1. All RMs, CWC, ROs – for display on notice board for wide publicity. 

2. The Manager (Rectt.), CWC, CO, New Delhi for information. 

3. The SAM (MIS), CWC, CO, New Delhi with a request to upload the Notice on CWC 
website. 
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ANNEXURE-I 

 

TERMS & CONDITIONS FOR ENGAGING RETIRED 
EMPLOYEESASCONSULTANT/ADVISOR ONCONTRACTUALBASIS 

 

1. The Consultant will be engaged initially for one (01) year and the tenure could be 
extended on yearly basis as per the need of the concerned Department till attaining 
the age of 65 years. 

2. There should be no disciplinary/criminal proceedings/charge sheet pending 
against the applicant nor any punishment was awarded to him/her by the 
Organisation/s where he/she was serving for last 10 years before his/her 
superannuation. A self-declaration to this effect would be required. The 
Corporation may verify details from last organisation of the consultant/advisor and 
in case it is found to be not true, his/her services will be terminated without 
assigning any reasons. 

3. The Consultant shall have to sign a Non-Disclosure and Confidentiality Agreement 
with the Corporation on appropriate value of Stamp Paper which is in consonance 
with prevalent guidelines of the corporation. 

4. The Consultant would be required to work on all working days from 10.00 AM to 
5.00 PM at Regional Offices. 

5. Consultant would be entitled for TA/DA and lodging charges equivalent to the 
working CWC officials of equivalent Grade while on tour, restricted to entitlement 
of the officer of CWC of E8 Grade. 

6. The Consultant would not communicate any of the information to any outside 
agency related to the matter, whatsoever, comes to his knowledge during the period 
of their consultancy. 

7. The Consultant would not be authorized / not sign any document / affidavit etc. 
given to outside agencies on behalf of the Corporation. 

8. The Consultant will get no other benefit whatsoever, except the consolidated 
remuneration being offered to him/her. 

9. The TDS would be deducted as per applicable rules / laws on the consultancy 
charges. 

10. The Consultant would maintain absolute integrity / devotion and discipline during 
the period of their consultancy with the corporation. 

11. The deduction of amount from monthly remuneration will be made on pro-rata 
basis if the Consultant remains absent from place of deployment except two 
holidays per month allowed to them at the discretion of the Controlling Officer. 

12. The Consultant shall have to attend at the work place / on holidays / late hours as 
may be required by Controlling officer for which no extra remuneration will be 
paid. 

13. The period of consultancy can be terminated anytime by the Corporation without 
any notice and assigning any reasons thereof. 
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14. The Consultant working with CWC will not be permitted to take up any assignment 
with other organization / Company (Govt. or private) during the tenure of their 
consultancy in CWC. 

15. The Consultant engaged by the Corporation will have no employee / employer 
relationship with CWC. Hence, they will not be eligible / entitled for any such 
benefits available to the employees of CWC. 

 

 

ANNEXURE-II 

 

Undertaking for Vigilance Clearance 

(For Group A Officers) 

 

 

I Mr./Ms./Mrs.____________________________________________ hereby declare that there 
was neither any disciplinary / criminal proceedings / charge sheet pending against me 
nor any punishment was awarded to me by the Organization/s where I was serving for 
last 10 years before my superannuation. 

 

 

Date  : 

Place : 

        (Signature of Applicant) 

To be uploaded along with online application 

 

 

 

Undertaking for Vigilance Clearance 

(For Group B Officers) 

 

 

I Mr./Ms./Mrs.____________________________________________ hereby declare that there 
was neither any disciplinary / criminal proceedings / charge sheet pending against me 
nor any punishment was awarded to me by the Organization/s where I was serving 
before my superannuation. 
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Date  : 

Place : 

        (Signature of Applicant) 

To be uploaded along with online application. 
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